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TKP札幌カンフアレンスセンター
(札幌市中央区北三条西3丁ロト6札幌小喜ビル )
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シエア人材
概ね50歳以上で ひとつの専門分野で 10年以上の

職歴をお持ちの方 (退職者もしくよ退職予定の方)

中小企業
外部人材により経営課題の解決を望む中小企業の

こ担当者

第 1部

]946年米沢市生まれ 山形大学教授 (産学連

携)69年米沢製作所伸 EC米沢)入社 デジタル

機器開発を先導 コンカレントエンジニアリング

デジタルものづくりなど新しい設計管理手送を用
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■ 50名 (予約制)

基調講演
山形大学 産学連携  .
教授 柴田 孝 氏

1人生に定年なし、シエアからのキャリア|

インストラクター養成を推進中.

主な著作物■ものづくり成長戦略 (藤本隆弘 柴田孝 [編著])光 文

社新■ 8月発刊予定
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曜事例紹介

テンプスタッフキャリアコンサルティング株式会社 シエア人材東京オフィス

t03・5280・9100
WWW.Sen10r‐ llnzal.com東 京都flt田区内神口 1‐5‐ 13内神田TKビル2階
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TKPホ L幌

カンフアレンスセンター
(札幌小暮ヒル内 ,


